
Опитування роботодавців
щодо удосконалення та
покращення якості освітніх
програм

Одеса-2023



Учасники анкетування:

Департамент головної інспекції та дотримання
прав людини Національної поліції України
УКР ГУНП в Одеській області
ОМВ СУ ГУНП в Одеській області
 ГУ ДМС в Одеській області
Приватні підприємці 
Південне регіональне управління Державної
прикордонної служби України



Так
100%

Чи є серед співробітників
вашої установи (підрозділу)
випускники Одеського
державного університету

внутрішніх справ?
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Вкажіть рівень
підготовки

здобувачув вищої
освіти під час
проходження
практики



33,3%
Не  змінився

66,7%
Краще

На скільки змінився рівень підготовки
здобувачів вищої освіти після 24 лютого

2022 року?



Дотримання  прав  людини

Захист  персональних  даних

Які нові дисципліни
могли б бути

впроваджені в освітній
процес (програму)?

Кібергігієна

Протидія  нелегальній  міграції

Міжнародний  захист

Конфліктологія

Стресостійкість

Порядок  ведення  ЄРДР



Чи сформовані вміння
вдосконалювати набуті

під час навчання,
навички у здобувачів

вищої освіти? 

Так 
77,8%

Частково 
22,2%



Чи раді ви бачити в
своєму колективі

випускників Одеського
державного університету

внутрішіх справ? 

Частково
11.1%

Так 
88.9%
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Краще

Гірше

Немає різниці

На скільки відмінна підготовка
випускників Одеського
державного університету

внутрішніх справ від випускників
інших закладах вищої освіти?

77.8%

22.2%

Краще 

Гірше 

Немає різниці 



Так
100%

Чи залучаються до
проведення бінарних
занять представники

вашої устнови
(підрозділу)?



Чи залучаються до
обговорення проєкту змін

освітніх програм
представники вашої установи 

(підрозділу)? 

Так 
77.8%

Ні 
22.2%



Пропозиції, щодо підвищення якості
підготовки здобувачів вищої освіти:

Більше практичних занять з відповідним зрізом
знань;

Збільшити часи практичної підготовки;

Збільшити кількість практичних занять з тактичної та
вогневої підготовки;

Здійснювати ротацію викладачів до практичних
підрозділів НПУ терміном не менше одного року з метою
набування практичних навичок в умовах роботи поліції під
час повномасштабного вторгнення рф та роботи на
деокупованих територіях.

Збільшити кількість бінарних занять для передачі курсантам  
практичного досвіду від слідчих та оперативників, тому що є
різниця між теорією та практикою;


